EL CONVENIO

HISPANO-A

Como evitar la doble

RGENTINO

Imposicionfiscal

Prevencion de la evasionfiscal

MERCEDES PELAEZ MARQUES

APLICACION TRIBUTARIA SA. Edltor il Q RUM s.r.1.

Guido Editor



Tabla de Contenido

Tabla de Contenido

INTRODUCCION......oomiieeicieieie e n
DISTRIBUCION DE LA POTESTAD TRIBUTARIA.......cc.coooevereean. 15

METODOS DE LA DEDUCCION DE LA DOBLE IMPOSICION
INTERNACIONAL___.....uuw WMo
METODO A SEGUIR POR ESPANA ...23 METODOA SEGUIR POR ARGENTOSA 26

EL PROCEDIMIENTO AMISTOSO. . ........ .. 21

DEFINICIONES QUE ESTABLECEN CRITERIOS PARA

DISTRIBUIR LA POTESTAD TRIBUTARIA.. < <
RESIDENCIA, .. oo 3 cualqmer otra refenda aI
Residencia de laspersonasfisicas . 34 rovec amien Oéie recursos .
Residencia de IasBersonaSJundlcas 3 turaes activi desaccesonasa4
ESTABLECIMIENTO PERMANENTE . 36 Estafﬁs)lemm|ent'd§bé'r"rﬁéﬁé'ri't'é's"dﬂ'é'hé
iua eneral de 1a definicion de’ clerran el ciclo. mercantll .............. 45
esta ecimiento permanente........... 37 El mantenimiento de un lugarfijo de
SuPuestos concretos de establecimiento egocios con el Unicoj r] entregar
fmente ........................................ 39 E esomercanua eaem res
stal ém|entospegnanentes de | mantenimiento de un [u 6
actlwif CONEINUAAA. v vsevvrpereen 39 Be 0CI0S con el unicojin (1% prar
ag%ﬁ”%cmée%trog ermanentes de €S 0 mercancias ara aempresg6
rasg construcuon mstalacmny Deli |'té'é'|b'h"ﬁé"'étlvadelconcepto de
mon AUL..vcprvereonemespreneeononeee, 41 esta\?ieumlentogerman ............... 49
Laprestacion de servicios por una Lac?usua Y EET T — 51
emrErefa Incluidos los servicios de Lasfiliales no son establecimientos
N L 0
Vi XpJoracl
Tieta, petiolera, asleray TRANSPORTE INTERNACIONAL 56
RENTAS INMOBILIARIAS . i . 59
CONCEPTO.....o - .59 DISTRIBUCION DE LA POTESTAD
TRIBUTARIA o e

El Convenio Hispano-Argentino / 7



Tabla de Contenido

BENEFICIOS DE LAS EMPRESAS. 61
........................................................ BENEFICIOSPROCEDENTES DE LA
CONCEPTO , t AETIVID%SSASE(%RADORASO DE
DISTRIBUCION DE LA POTESTAD REASEGURO......co 63
TRIBUTARIA 62
BENEFICIOSPROCEDENTES DE
ACTIVIDADES DE EXPLORACION O
PROSPECCION DE RECURSQS =,
NATURALESEN LA ZONA ECONOMICA
EXCLUSIVA .o
EMPRESAS ASOCIADAS ...\ttt iieeieeeniiiin, 67
EMPRESAS DE NAVEGACION INTERNACIONAL.. .......... .75
DISTRIBUCION DE LA POTESTAD ONTENIDO.DEL CONCEPTO
TRIBUTARIA . 16 ‘EXPLOTAC ONDEBUQUESO
AERONAVES: . 1)
DIVIDENDOS oot sesniiis sesmsiss s 83
CONCEPTO . 83 INCIDENCIA DEL ESTABLECIMIENTOQ
, PERMANENTE ..o
DISTRIBUCION DE LA POTESTAD
TRIBUTARIA. .. 85
INTERESES ivniies svminsninnnns corverinsnsssssssssnes 87
NCEPTO.. 7 CLAUSULA DE LA NACION MAS
CONC , g FAVORECIDA .. 90
DISTRIBUCION DE LA POTESTAD
TRIBUTARIA . 88 PROCEDENCIA DE LOSINTERESESE
INCIDENCIA DEL ESTABLECIMIENTO
EXENCIONES..o 80 PERMANENTE ..o 0
SUPUESTOS DE VINCULACION........91
CAnones.. iiiiaaaan 7V, e, t . 93
CONCEPTO. ... 93 CLAUSULA DE LA NACIONMAS
, FAVORECIDA ... 104
%SIEFLQJITBAJR%ON DELAPOTESTAD 101 PROCEDENCIA DE.LOS CANONES O
W QCEE E INEIDE M DEL
EEF?A[\JNCA(\”ON DEL IMPUESTO EN 0 ESTABLECIMIENTO PERMANENTE 105
""""""""""""""""""""""""""""""""""""" SUPUESTOS DE VINCULACION. ....106
8/ El Convenio Hispano-Argentino a



Tabla de Contenido

GANANCIAS DE CAPITAL i s 107
CONCEPTO....ccovrr 107 INCIDENCIA DEL ESTABLECIMIENTO

. PERMANENTE ...
DISTRIBUCION DE LA POTESTAD
TRIBUTARIA. ..o 108
SERVICIOS PERSONALES INDEPENDIENTES i 113
SERVICIOS PERSONALES DEPENDIENTES i .. 115

HONORARIOS DE DIRECTORES Y PARTICIPACIONES DE
CONSEJEROS ... i i, . 119

RENTAS PROCEDENTES DE ACTIVIDADES ARTISTICAS O
DEPORTIVAS . ..o 121

PENSIONES, JUBILACIONES, ANUALIDADES Y PENSIONES

ALIMENTICIAS ..o 127
FUNCIONES PUBLICAS ... 129
ESTUDIANTES. ..o 133

OTRAS RENTAS.... .. .. .. oo s s o0 135

PATRIMONIO ..o, 137

AGENTES DIPLOMATICOSY FUNCIONARIOS CONSULARES 139

CONCLUSIONES it sss s 141
BIBLIOGRAFIA. . i 145
ABREVIATURAS USADAS s s 157

El Convenio Hispano-Argentino /9



