
CONVENIOS COLECTIVOSDE TRABAJO

• COMERCIO
• C AMIONERO S

DIRECCIÓN: SILVIA R. GRENABUENA
O COPYRIGHT 1998 BY APLICACION TRIBUTARIA S.A.

I.S.B.N. 987-9138-38-4
PROHIBIDA SU REPRODUCCIÓN TOTAL O PARCIAL POR CUALQUIER MEDIO, YA SEA MECÁNICO, 

ELECTRÓNICO, ETC SIN AUTORIZACIÓN ESCRITA DEL AUTOR Y DEL EDITOR

APLICACION TRIBUTARIA S.A.
VIAMONTE 1534 (1055) CAPITAL FEDERAL. 
TELEFAX: 374 5418/6692/8855 371 2107/2887 

MAIPU 1386 (2000) ROSARIO 
TELEFAX: 47 1308

Web: http://www.aplicación, com.ar 
E-mail: info@aplicacion.com.ar 

Fecha de impresión: Noviembre de 1998 
MARIANO MAS 

Perú 555
CAPITAL FEDERAL

http://www.aplicaci%c3%b3n
mailto:info@aplicacion.com.ar


TABLA DE CONTENIDO

TABLA DE CONTENIDO

EMPLEADOS DE COMERCIO
Convención Colectiva de Trabajo N° 130/75
CAPÍTULO 1 ..................................................................... 6

PARTES INTERVINIENTES....................................................... 6

CAPÍTULO I I ................................................................... 6
CAPÍTULO II:
AGRUPAMIENTOS Y CATEGORÍAS PROFESIONAL 
E S ........................................................................................7
CAPÍTULO I I I ................................................................. 7

PERSONAL DE MAESTRANZA Y SERVICIOS........................7
PERSONAL ADMINISTRATIVO................................................. 7
PERSONAL AUXILIAR ................................................................8
PERSONAL AUXILIAR ESPECIALIZADO...............................8
PERSONAL DE VENTAS............................................................. 8
CAPATAZ, CAPATAZ DE CUADRILLA O DE FLORADA.. .  9
ENCARGADO DE SEGUNDA..................................................... 9
JEFE DE SEGUNDA O ENCARGADO DE PRIMERA............ 9

CAPÍTULO IV: RÉGIMEN REMUNERATIVO ..........9
ASIGNACIÓN COMPLEMENTARIA.......................................13

CAPÍTULO V: RÉGIMENDE INGRESOS Y 
PROMOCIONES............................................................... 13
CAPÍTULO VI: HORARIOS .........................................14
CAPÍTULO VII: SALUBRIDAD, HIGIENE Y 
SEGURIDAD................................................................... 14
CAPÍTULO VIII:
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO ..........14

5
CAPÍTULO IX: PROVISIÓN DE 
INDUMENTARIA Y ÚTILES DE TR A B A JO .......... 15
CAPÍTULO X: ACCIDENTES Y ENFERMEDADES 15
CAPÍTULO XI: EMBARAZO Y MATERNIDAD. . . .1 5
CAPÍTULOXII: VACACIONES...................................15
CAPÍTULO XIH: DÍA DEL EMPLEADO DE 
COMERCIO ....................................................................16
CAPÍTULO XIV: REGÍMENES
DE LICENCIAS Y PERMISOS ESPECIALES .........16
CAPÍTULOXV: REPRESENTACIÓN
GREMIAL Y RELACIONES LABORALES................ 17
CAPÍTULO XVI: SEGURO DE V ID A .........................17
CAPÍTULOXVII: APORTES Y CONTRIBUCIONES.. 17 

APORTES CON FINES SINDICALES..................................... 18

CAPÍTULOXVIII: INSTITUTO NACIONAL DE 
CAPACITACIÓN PROFESIONAL Y TECNOLÓGICO 
PARA EL EMPLEADO DE COMERCIO...................... 18
CAPÍTULO XIX:
ORGANISMOS PARITARIOS ESPECIALES .......... 18

COMISIÓN DE SALUBRIDAD, HIGIENE Y SEGURIDAD.. 18

CAPÍTULO XX: OBLIGACIÓN DE CERTIFICAR . 18 
DISPOSICIÓN TRANSITORIA.................................18

2 / Convenios Colectivos de Trabajo - Tomo II APLICACION TRIBUTARIA S.A.



TABLA DE CONTENIDO

TRABAJADORES CAMIONEROS Y OBREROS DEL TRANSPORTE 
|  UTOMOTOR DE CARGAS
Convención Colectiva de Trabajo TV" 40/89 ................................................................21
r  PARTE
ACTA NRO. 9 ................................................................21
1. PARTES CONTRATANTES.................................... 21
2. APLICACIÓN DE LA CONVENCIÓN....................21

2.1. VIGENCIA TEMPORAL.....................................................21
2.2. ÁMBITO PERSONAL Y TERRITORIAL DE
APLICACIÓN................................................................................21
2.3. APLICACIÓN DE LAS NORMAS CONVENCIONALES 22
2.4. NÚMERO DE BENEFICIARIOS...................................... 22

3. CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL
SECTOR OPERATIVO.................................................22

3.1. DISCRIMINACIÓN DE CATEGORÍAS LABORALES Y
TAREAS..........................................................................................22
3.2. ESCALAFÓN RÉGIMEN DE VACANTES Y
REEMPLAZOS............................................................................. 27
3.3. DESCANSOS, LICENCIAS ORDINARIAS Y DÍA DEL
GREMIO........................................................................................27
3.4. A CCIDENTES Y ENFERMEDADES................................ 27
3.5. HIGIENE Y SEGURIDAD...................................................27
3.6. VESTIMENTA Y ÚTILES DE LABOR.............................. 28

4. CONDICIONES ESPECIALES DE TRABAJO . . .2 8
4.1. CONDICIONES DE TRABAJO DEL PERSONAL DE
CORTA DISTANCIA Y LOCALES.............................................28
4.2. CONDICIONES DE TRABAJO DEL PERSONAL DE
LARGA DISTANCIA...................................................................29
4.3. TRABAJO DE MENORES Y APRENDICES.................... 32

5. CONDICIONES ESPECIALES DE TRABAJO POR 
RAMA POR ESPECIALIDAD DE TRAFICO, NORMAS 
ESPECIFICAS PARA CADA UNA DE SUS RAMAS. . .  32

5.1. RAMA DE TRANSPORTE DE CAUDALES.....................32
5.2. RAMA DE TRANSPORTE DE CLEARING Y CARGA
POSTAL .......................................................................................34
5.3. RAMA DE SER VICIO DE RECOLECCIÓN Y70 
COMPACTACIÓNDE RESIDUOS Y/O BARRIDO Y 
LIMPIEZA DE CALLES, VÍA PÚBLICA Y/O BOCAS DE
TORMENTA Y TAREAS COMPLEMENTARIAS Y/O AFINES 
....................................................................................................... 35
5.4. RAMA DE TRANSPORTE Y DISTRIBUCIÓN DE
DIARIOS Y REVISTAS............................................................. 38
5.5. RAMA TRANSPORTE DE COMBUSTIBLE LÍQUIDOS 38

5.6. RAMA TRANSPORTE DE MATERIALES PELIGROSOS39
5.7. TRANSPORTE EN ZONA DE POZOS 
PETROLÍFEROS..........................................................................39

6. SALARIOS, CARGAS SOCIALES Y
BENEFICIOS SOCIALES ............................................ 39

6.1. SALARIOS MÍNIMOS PROFESIONALES..................... 39
6.2. BENEFICIOS MARGINALES Y/O SOCIALES............... 41

7. REPRESENTACIÓN GREMIAL..............................43
7.2. REPRESENTACIÓN GREMIAL. SISTEMAS DE
RECLAMACIONES.................................................................... 43
7.3. INTERPRETACIÓN Y APLICACIÓN DEL CONVENIO
COLECTIVO DE TRABAJO.......................................................43

8. DISPOSICIONES ESPEC IALES ............................43
9. SALARIOS BÁSICOS CORRESPONDIENTES AL
MES DE FEBRERO DE 1989......................................45
10. CLÁUSULAS EXTRAORDINARIAS ................... 46
11. CLÁUSULA EXTRAORDINARIA ESPECIAL .. 47
ANEXO 1 .........................................................................48
LAUDO ARBITRAL
TRANSPOR TE PESADO Y GR ÚAS MÓ VILES, 
AUTOGRÚAS O GRÚAS MONTADAS SOBRE 
CHASIS DE CAMIÓN Y TRACTOCARGADORES.. 48
LA UDO RECAÍDO EN  LA
CONTROVERSIA PLANTEADA E N  EL ÍTEM 10.2 
DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO N°
40/89.....................................................................   53

PROLONGACIÓN DE TAREAS EN  JORNADA 
EXTRAORDINARIA DE TRABAJO: . . .  \ ........... 53

LAUDO ARBITRAL
TRABAJADORES DEL TRANSPORTE DE LA 
COSECHA EN PERÍODO DE ZAFRA ................... ..5 3
ANEXO 2 ................................................... . . . . . 5 5

EXPEDIENTE N" 829.569/89 ................................  56

APLICACION TRIBUTARIA S.A. Convenios Colectivos de Trabajo - Tomo II / 3



TABLA DE CONTENIDO

ANEXO 3 ......................................................................... 56
EXPEDIENTE N° 829.569/88 IV  CUERPO............57

DISPOSICIÓND.N.R.T. N°3612/91...........................................57

ANEXO 4 ......................................................................... 57
DISPOSICIÓND.N.R.T. N° 1044/92.........................................  57

ANEXO 5 ......................................................................... 57
ANEXO 1 ......................................................................... 59

ANEXO I I ....................................................................... 59
ANEXO 1 ......................................................................... 60
ANEXO I I ....................................................................... 60

EXPEDIENTE N° 885.452/90.................................. 62
DISPOSICIÓN D.N.R.T. N" 1099/93.........................................  62

ANEXO 6 ......................................................................... 62
EXPEDIENTEN" 1.000.481/95...............................63

DISPOSICIÓN D.N.R.T. N" 1164/95...........................................63

4 / Convenios Colectivos de Trabajo - Tomo II APLICACION TRIBUTARIA S.A.


